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DECRETO ALCALDICIO N° 0 ﬁ 0 8 S O
Casablanca. 27 de Febrero 2013
VISTOS: 1.- La necesidad de desarrollar la coordinacién del programa SENDA

en la comuna de Casablanca.
Lo solicitado por la Direccidn de Desarrollo Comunifario.

Lo sefialado en el convenio de colaboracidn técnica vy financiera
para la implementacion del programa “Senda Previene en la
comunidad”, suscrito entre el Servicio Nacional para la Prevencion
y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol y este
Municipio, en el sentfido que la |. Municipalidad de Casablanca se
cbligé a implementar el programa desde el 1° de Enero al 31 de
Diciembre de 2013.

DE
DESARROLLG

4- Las facultades que me confiere la ley N° 18.695, Crgdnica
__.-COMUNITARIO

Constitucional de Municipalidades.

l.- Regularicése y en definitiva apruébese el contrato de prestacion
de servicios suscrito con fecha 1° de Enero de 2013, entre la |
Municipalidad de Casablanca y don Pablo Esteban Valdés
Conireras, C.I. N° 15.179.400-92, como Coordinador del Prograrna
SENDA en la comuna de Casablanca, por la suma mensual de
$727.200- impuesto incluide.

ll.- La Direccion de Desarrollo Comunitario estard o cargo de la
fiscalizaciéon del comstido encomendado.

.- Imputese el cumplimiento del presente decreto dl subtitulo 214 ttem
05 Asignacion 05 “"Administracion de Fondos - Programa Senda
2013" del Presupuesto de Municipal vigente.

E, COMUYN|QUESE Y ARCHIVESE.

Distribucién:
Alcaldia
w Dideco

Juridico

llustre Municipdlidad de Casablanca/Constitucion 111 /Fono 32.2277400/www.e-
casablanca.cl
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO

En Casablanca a 01 de enero de 2013, entre la |. MUNICIPALIDAD DE
CASABLANCA, Persona Juridica de Derecho PUblico, Rut. N° 69.061.400-6,
representada por su Alcalde don RODRIGO MARTINEZ ROCA, cédula de
idenfidad N° 9.901.641-8 amos con domicilio en esta ciudad, calle Constitucion
N® 111, en adelante “la Municipalidad” y por a otra don PABLO ESTEBAN
VALDES CONTRERAS, cédula de idenfidad N° 15.179.400-9, domiciliado en
Toribio Larrain N° 603 Interior, Casablanca, en adelante “el prestador” se ha
convenido en lo siguiente:

PRIMERO: La Municipalidad encomienda al prestador llevar a cabo el objetivo
de coordinar, organizar, dirigir y controlar la gestion técnica y financiera a fin
de aicanzar el cumplimiento de los objetivos SENDA PREVIENE,

-Promover las acciones de SENDA PREVIENE y con ello la participacion,
coordinacion y sensibilizacién a nivel comunal, municipal e institucional para el
logro de las metas planteadas por SENDA.

-Dirigir 'y conducir el proceso de diagndsticos locales (elaboracion vy
actualizaciéon cuando corresponda) y con ello la planificacién comunal en el
tema drogas y alcohol a modo de intervenir sobre el fendmeno en forma
oportuna asegurando la gestion y el funcionamiento, continuo y eficiente del
SENDA en el territorio de la comuna de Casablanca.

-Velar por la correcta implementacién de tos Programas Nacionales ¥
Estrategias Territoriales impulsados por SENDA, desarrollados en el teritorio
Comunal.

SEGUNDO: La Municipalidad cancelard al prestador g suma mensual de $
727 200 mpuesto  Incluido, €l primer mes de cancelara la  suma
correspondiente al mes de enerc y febrero, suma que serd cancelada Ios tres
primeros dias del mes siguiente, previa visacién de la Direccién de Desarrollo
Comunitario

TERCERO: EI cometido se redlizard desde el 01 de enero de 2013 y se
extenderd hasta el 31 de diciembre de 2013.
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CUARTO: La Direccidn de Desarrollo Comunitario, fiscalizard el cumplimiento
por parte del prestador la labor encomendada.

QUINTO: El prestador declara no tener ninguna incompatibiidad ni
impedimento que o6bice para el desempefio de su cometido, la que se
desarrollardn en horario v lugar fijado por el municipio.

SEXTO: El prestador no tiene vinculo laboral de subordinacion o dependencias
alguna con el municipio, por ende no fendrd derecho a prestaciones distintas
a las consignadas en el presente instrumento.

SEPTIMO: La persona conifratada gozard  de los beneficios consistentes en
feriaodo, licencias médicas y permiso de descanso de maternidad, posinatal y
otros beneficios que ia ley confiere a los funcionarios municipales.

OCTAVO: La Municipalidad en cualquier tiempo y sin expresion de causa
podrd poner término unilateralmente al contrato, sin que exista la obligacion
de indemnizar dl prestador, quien en fodo caso tendrd derecho que se
cancele el precio por los servicios efectivamente prestados.

NOVENO: La personeria del 8r. Alcalde don Rodrigo Martinez Roca, consta de
Decreto Alcaldicio N° 3614 de fecha 06 de diciemibre de 2012,

DECIMO: Para todos los efectos legales las partes fijan su domicilic en

Casablan se someten a la jurisdiccion de sus fribunales.

RODRIGO MARTIKE




